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Inleiding

Jaarverslag Stichting Zonne Eiland 2023

In 2023 is er vol enthousiasme door het team van Stichting Zonne Eiland gewerkt aan het aanbieden
van dagbesteding met als doel om tijdens deze dagbesteding personen zorg te kunnen bieden en een
goede kwaliteit van zorg te blijven leveren.

Punten met betrekking tot de zorgwerkzaamheden.
- 0ok dit jaar is er verder gewerkt aan het ontwikkelen van benodigde protocollen.
- Cliénten krijgen nog steeds een op maat activiteitenprogramma aangeboden.
Overige werkzaamheden:

- Om de warmte binnen de ruimte beter te verdelen zijn er in de nok van het dak propellers
geinstalleerd. Deze blazen de warme luncht naar beneden. Dit scheelt stookkosten en zal in
de zomer ervoor zorgen dat de ruimte minder warm aanvoelt.

- Eris op initiatief van het personeel een keuken geplaats met elektrisch fornuis en elektrische
oven.

- Eris een schaftkeet aangeschaft die in 2024 zal worden opgeknapt en ingericht.

- Het keurmerk Zo6nose is weer verkregen.

Werkzaamheden van Stichting Zonne Eiland

Dagbesteding voor kinderen met een beperking

Er is 4 dagen per week dagbesteding voor volwassenen. Er zijn 5-8 deelnemers aanwezig met 2-3
begeleiders. Het aantal jeugdigen op de kinderdagen schommelt rond een gemiddelde van 4-8 per
dagdeel. Bij de jeugdigen is de begeleiding nog iets intensiever dan bij de volwassenen. Begeleiding
1-1 tot 1-3 afhankelijk van de samenstelling van de groep. Meestal is de begeleiding 2-2 waarbij
enkele kinderen 1-1 begeleid worden.

Maandelijks zorgweekend voor kinderen

Tijdens dit maandelijkse zorgweekend verbleven in 2023 vier kinderen op Zonne Eiland.
Er wordt nog steeds gewerkt met een wachtlijst.

Vakantie opvang voor kinderen met een beperking

In de zomervakantie van 2023 hebben alle kinderen weer heerlijk kunnen genieten van 2 weken
vakantie op Zonne Eiland met veel leuke activiteiten.

In de zomervakantie is de zorgboerderij in de tussenliggende 4 weken 4 dagen per week open
geweest waarvan 2 dagen voor volwassenen en 2 dagen voor kinderen. Er zijn uitstapjes gemaakt en
er hebben activiteiten op de zorgboerderij plaatsgevonden. Er is met kleinere groepen gewerkt (op
aanvraag), dit om voor een groot deel van de cliénten continuiteit te kunnen waarborgen.

Dagbesteding voor volwassenen met een beperking

Het aantal volwassen cliénten schommelt tussen 4 tot 8 personen in de groep. De zorgboerderij is
dinsdag t/m vrijdag geopend voor volwassenen en jeugdigen die niet naar school kunnen.

Opvang en begeleiding schooluitvallers
In 2023heeft Stichting Zonne Eiland 2 school uitvallers begeleid.

Pagina | 3



: 1000 59,
&

Begeleiden stagiaires

BBL-stagiaire maatschappelijk werk specifieke doelgroepen, welke in schooljaar 2021/2022 is gestart,
zit nu in haar 3e en laatste leerjaar.

Jaarverslag Stichting Zonne Eiland 2023

Vrije inloop koffie ochtend voor de buurt

Nog steeds is iedereen welkom uit de omgeving om op dinsdag naar de koffietafel te komen. Er zijn
enkele personen die hier gebruik van maken. Zij melden van tevoren of ze aanwezig zullen zijn.

Op de dinsdag wordt een buurvrouw aan het eind van de dag een uurtje opgevangen totdat haar
man thuis komt.

Personeel en beloning beleid

Het team van Zonne Eiland bestond in 2023 uit gemiddeld 14 mensen.

Aantal uren per week vast AOK: 12 uur (1 medewerker)

Aantal uren per week tijdelijk AOK: 58 uur (4 medewerkers)

Aantal uren per week oproepovereenkomst: 18 uur (3 medewerkers)

Aantal uren per week oproepovereenkomst: Zzp-ers: ongeveer 46 uur (2 medewerkers)

Aantal uren per week vrijwilligers zonder vrijwilligersvergoeding: gemiddeld 6 uur (2 vrijwilligers)
Aantal uren per week vrijwilligers met vrijwilligers vergoeding: gemiddeld 16 uur (1 vrijwilligers)
Aantal uren per week BBL-stagiaire: 20 uur (1 stagiaire)

Voor bepaalde productcodes is het nodig dat een gedragsdeskundige de zorgplannen controleert.
Ook kijkt deze gedragsdeskundige mee bij cliénten waarvoor dit nodig is. Er is dan ook een
gedragsdeskundige op ZZP-basis werkzaam voor Stichting Zonne Eiland. Deze gedragsdeskundige is
tevens SKJ-geregistreerd.

Daarnaast wordt een SKJ-geregistreerde op ZZP-basis ingehuurd om te ondersteunen bij de
begeleiding van jeugdigen.

Financién

Inkomsten en besteding gelden

Inkomsten werden in 2023 gegenereerd uit deelnemersgelden en de werving van fondsen (vanwege
de keuze voor kleinschaligheid is dat laatste onontbeerlijk). Deelnemersgelden zijn afkomstig uit
gelden van de WLZ, WMO, Jeugdzorg en kunnen zowel in de vorm van een PGB als ZIN (Zorg In
Natura) worden geleverd. Een klein deel is afkomstig uit particuliere gelden.

Alle gelden zijn besteed aan het functioneren van Stichting Zonne Eiland.
In bijzonder te noemen:

- Een nieuwe keuken

- Aanschaf schaftkeet

- Plaatsen van propellers in nok dak
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Vermogen is gegroeid door meer inkomsten uit deelnemersgelden en fondsengeld.
Begin 2023 is de nieuwe Proace Electric bus gekocht.
Er is voldoende reserve om stijgende leef- en personeelskosten op te kunnen vangen.
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Fondsenwerving
Het projectplan Vervoer en Renovatie is in 2021 gelanceerd en is begin 2023 met de
aankoop van de elektrische auto afgerond.

Beheer en besteding van Fondsen

Het bestuur van Stichting Zonne Eiland beheert de fondsengelden die allemaal op de
stichtingsrekening zijn ondergebracht.

i.0. ondertekening namens bestuur Stichting Zonne Eiland

E.M.J. van der Meer
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